UCHWALA NR ....ccviviennennns
RADY MIEJSKIEJ TRZCIANKI

w sprawie przystapienia gminy Trzcianka do stowarzyszenia "Zwigzek
Miast i Gmin Nadnoteckich”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 oraz art. 84 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662) uchwala sie, co
nastepuje:

8§ 1. Wyraza sie zgode na przystgpienie gminy Trzcianka do stowarzyszenia
"Zwigzek Miast i Gmin Nadnoteckich" z siedzibg w Nakle nad Notecig i na
przyjecie statutu tego stowarzyszenia, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

8§ 2. Gmine Trzcianka w stowarzyszeniu reprezentowac bedzie Burmistrz
Trzcianki lub osoba przez niego upowazniona.

8§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Trzcianki.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2027 roku.
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Zatacznik do uchwaty Nr ..............eeee.
Rady Miejskiej Trzcianki

zdnia...ooooeviiiiinnnnn. 2026 r
STATUT
STOWARZYSZENIA
"ZWIAZEK MIAST I GMIN NADNOTECKICH"
Rozdziat 1

Postanowienia ogodlne

8§ 1. Stowarzyszenie nosi hazwe ,,Zwigzek Miast i Gmin Nadnoteckich” i zwane
dalej jest Stowarzyszeniem.

8§ 2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym zrzeszeniem, powotanym na czas
nieokreslony, ktére dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm.), ustawy z dnia
5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107 ze zm.),
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2020 r.
poz. 2261) oraz niniejszego Statutu.

8§ 3. Siedzibg Stowarzyszenia jest Nakto nad Notecia.

8§ 4. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
Dla wtasciwego realizowania swoich celdow Stowarzyszenie moze prowadzic
dziatalnos¢ réwniez poza granicami kraju.

§ 5. Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci zgodnie z obowigzujgacymi
przepisami.

§ 6. Stowarzyszenie moze wspodtpracowad z krajowymi, zagranicznymi
i miedzynarodowymi organizacjami i instytucjami, o takim samym lub podobnym
profilu dziatania oraz moze pozostawac cztonkiem tych organizacji na zasadach
petnej autonomii.

§ 7. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkow.
Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw.

Rozdziat 2
Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

8§ 8. Zwigzek Miast i Gmin Nadnoteckich ma na celu w szczegodlnosci:

1) Wspieranie idei samorzadu terytorialnego, w tym wspieranie i inicjowanie
dziatan gmin, miast i powiatéw, lezacych w dorzeczu rzeki Note¢ na rzecz
rozwoju kulturalnego i gospodarczego tego obszaru.

2) Integracje wspdlnot lokalnych, w tym pobudzanie aktywnosci spotecznej.
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3) Dazenie do gospodarczego, kulturowego i turystycznego rozwoju Miast
i Gmin Nadnoteckich.

4) Inicjowanie i wspieranie dziatan, zmierzajacych do przywrocenia jakosci wod
Noteci, jej zeglownosci, infrastruktury komunikacyjnej, turystycznej,
rekreacyjnej i sportowej.

5) Utrzymanie walorow przyrodniczych i krajobrazowych Noteci, w tym dziatania
na rzecz zmniejszenia ilosci wytwarzanych zanieczyszczen i odpadéw na
obszarze dorzecza rzeki Notec oraz proekologicznego ich zagospodarowania.

6) Organizowanie imprez lokalnych oraz patronowanie imprezom lokalnym,
stuzacym zaspokajaniu potrzeb kulturalnych, edukacyjnych, sportowych
i spotecznych wspodlnot samorzgdowych.

7) Pozyskiwanie funduszy krajowych i unijnych na realizacje celéw statutowych
Stowarzyszenia.

8) Propagowanie rolnictwa ekologicznego oraz rozwoju ekoturystyki
i agroturystyki.
9) Wspieranie sSrodowisk zainteresowanych wykorzystaniem wéd rzeki Noteé
i jej doptywdw dla celéw gospodarczych, rekreacyjnych i turystycznych.
§ 9. Cele okreslone w § 8 bedg realizowane w szczegdlnosci na rzecz
spotecznosci lokalnych i srodowisk, do ktérych odnoszg sie cele Stowarzyszenia.
§ 10. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1) Propagowanie znaczenia wod Noteci dla gospodarki kraju, w szczegdlnosci
dla wszystkich gmin i powiatow, potozonych wzdtuz rzeki z uwzglednieniem
waloréw przyrodniczych i krajobrazowych.

2) Reprezentowanie intereséw cztonkdéw Zwigzku na forum krajowym
i miedzynarodowym.

3) Prowadzenie wspdlnej polityki na rzecz poprawy srodowiska naturalnego oraz
przywracania i rozwoju waloréw turystyczno - wypoczynkowych Doliny Noteci.

4) Rozwijanie kontaktow i wspétdziatanie z innymi organizacjami o podobnych
celach.

5) Inicjowanie i wspieranie przedsiewzie¢ w dziedzinie nauki, kultury, kultury
fizycznej i sportu oraz ochrony srodowiska i gospodarki wodnej.

6) Inicjowanie, wspieranie i realizowanie przedsiewzie¢ w dziedzinie promocji
i rozwoju turystyki na terenie zrzeszonych Gmin.

7) Wspieranie srodowisk zainteresowanych wykorzystaniem wod Noteci dla
celdow gospodarczych, rekreacji i turystyki.
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8) Pozyskiwanie informacji, ekspertyz, wynikdw badan dotyczacych jakosci wéd
Noteci, jej zeglownosci oraz informacji o dziataniach dotyczacych $rodowiska
naturalnego rzeki, zwtaszcza o zagrozeniach i sposobach zapobiegania im.

9) Konsultowanie i opiniowanie aktéw prawnych zwigzanych z realizacjg celow
Zwigzku, w szczegodlnosci inicjowanie i wspieranie projektéw zwigzanych
z przygotowaniem Noteci i jej otoczenie jako ,,Drogi Wodnej Wista - Odra”.

10) Przygotowanie systemu przystani wodnych, portéw, nabrzezy na Noteci.

11) Gromadzenie i przetwarzanie informacji dotyczacych gospodarczych
i turystycznych zasobdw cztonkow zwigzku.

12) Wspieranie prac badawczych i publikacji wydawnictw poswieconych Noteci.
13) Prowadzenie dokumentacji Stowarzyszenia w zakresie realizowanych celdw.

§ 11. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia ma charakter uzytecznosci publicznej,
a catos¢ jego dochoddw przeznaczona jest na jego cele statutowe.

Rozdziat 3
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

8§ 12. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) cztonkdéw zwyczajnych,
2) cztonkdéw wspierajacych,
3) cztonkdédw honorowych.

§ 13. |. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ samorzad gminny lezacy nad rzekq
Note¢ lub w jej dorzeczu.

2. Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zarzad w formie uchwaty podjetej
w ciggu dwoch miesiecy od daty ztozenia deklaracji przez zainteresowany
cztonkostwem samorzad.

3. W razie odmowy przyjecia w poczet cztonkdw, zainteresowany ma prawo
w terminie jednego miesigca od daty doreczenia uchwaty, wnies¢ za
posrednictwem Zarzadu odwotanie do Walnego Zebrania. Walne zebranie
rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad. Stanowisko Walnego Zebrania
jest ostateczne.

4. Warunkiem przyjecia do Stowarzyszenia jest przedstawienie Zarzadowi
uchwaty organu stanowigcego, zawierajacej deklaracje przystgpienia do
Stowarzyszenia oraz dotyczacq przyjecia Statutu Stowarzyszenia.

§ 14. 1. Cztonek zwyczajny ma prawo:
1) wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
2) uczestniczy¢ z gtosem stanowigcym w Walnym Zebraniu,

3) zgtaszac wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
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4) korzystac¢ z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych dziataniach
zgodnych z jego celami statutowymi,

5) bra¢ udziat w pracach, zebraniach i innych przedsiewzieciach Stowarzyszenia
Z prawem gtosu.

2. Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:
1) przestrzegania statutu, regulaminow i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
2) regularnego optacania sktadek cztonkowskich,
3) czynnego uczestniczenia w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,
4) dbania o dobre imie i mienie Stowarzyszenia.

§ 15. 1. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ samorzad powiatowy,
wojewoddzki, osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana merytoryczng
dziatalnoscig Stowarzyszenia i akceptujaca jego cele, ktéra zadeklaruje pomoc
finansowg, w okreslonej przez siebie wysokosci i zostanie przyjeta przez Zarzad
na podstawie uchwaty.

2. Cztonek wspierajgacy nie posiada biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moze jednak bra¢ udziat z gtlosem doradczym w statutowych
wiadzach Stowarzyszenia.

§ 16. 1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna
lub prawna szczegodlnie zastuzona dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.

2. Godnosc¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie w formie uchwaty, na
whniosek Zarzgadu Stowarzyszenia.

3. Cztonek honorowy nie posiada biernego oraz czynnego prawa wyborczego,
zwolniony jest z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich, moze jednak braé
udziat z gtlosem doradczym w statutowych wtadzach Stowarzyszenia.

8§ 17. 1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) dobrowolnego wystgpienia cztonka ze Stowarzyszenia z dniem ztozenia
pisemnego oswiadczenia Zarzadowi;

2) wykreslenia cztonka ze Stowarzyszenia w przypadku:
a) zalegania z optatg sktadek cztonkowskich przez okres co najmniej roku,
b) uchylania sie od udziatu w pracach Stowarzyszenia,
C) dziatania na szkode Stowarzyszenia,

d) nieprzestrzegania przez cztonka postanowien statutu, regulaminéw oraz
uchwat Wtadz Stowarzyszenia.

3) $mierci albo likwidacji cztonka honorowego lub wspierajacego.
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2. Ustanie cztonkostwa powoduje wygasniecie wszelkich zobowigzan
Stowarzyszenia wobec cztonka.

3. Uchwate o wykresleniu cztonka podejmuje Zarzad, od ktérej to uchwaty
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania, w terminie 14 dni od daty
doreczenia uchwaty o wykresleniu.

4. Do uptywu terminu na ztozenie odwotania, a w razie jego ztozenia, do dnia
podjecia przez Walne Zebranie uchwaty rozpoznajgcej odwotanie, cztonek,
ktérego dotyczy uchwata Zarzadu o wykresleniu, uznawany jest nadal za cztonka
Stowarzyszenia.

Rozdziat 4
Wiadze Stowarzyszenia

8§ 18. Wtadzami Stowarzyszenia sq:

1) Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia, zwane dalej ,Walnym
Zebraniem”,

2) Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej ,Zarzgdem”,
3) Komisja Rewizyjna.

8§ 19. 1. Uchwaty wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow
w obecnosci, co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdw, o ile statut nie stanowi
inaczej.

2. W przypadku braku quorum na Walnym Zebraniu, Zarzad moze zwotaé
Walne Zebranie w drugim terminie, tego samego dnia - 15 min pdzniej po
terminie pierwszym. W takim wypadku uchwaty Walnego Zebrania zapadajq
zwyktg wiekszoscig gtosow, bez wzgledu na ilos¢ obecnych cztonkdw.

3. Zasada opisana wyzej odnosi sie do wszelkich uchwat Walnego Zebrania.

4. Posiedzenia organdéw Stowarzyszenia mogg odbywac sie tradycyjnie lub
w catosci lub w czesci w formie zdalnej przy uzyciu srodkéw komunikacji
elektronicznej.

5. Decyzje o odbyciu posiedzenia Zarzadu i Komisji Rewizyjnej w formie
zdalnej podejmuje podmiot uprawniony do zwotania tego posiedzenia.
W przypadku Walnego Zebrania decyzje o zwotaniu posiedzenia w formie zdalnej
podejmuje Zarzad.

6. Zawiadomienie o posiedzeniu wiadz Stowarzyszenia w formie zdalnej
zawiera dodatkowo opis sposobu uczestnictwa oraz wykonywania prawa gtosu,
w szczegdblnosci wskazanie narzedzia komunikaciji.

7. Posiedzenia w formie zdalnej, przy uzyciu srodkéw komunikacji
elektronicznej, odbywajq sie przy zapewnieniu co najmniej:

a) Transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym;
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b) Dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej cztonek
organu Stowarzyszenia moze wypowiadac sie w toku obrad.

8. Wykonywanie prawa gtosu na posiedzeniu w formie zdalnej odbywa sie
poprzez oddanie jednoznacznego gtosu w trakcie trwania transmisji, w czasie
przeznaczonym na podjecie decyzji.

9. Przebieg gtosowania dokumentowany jest nagraniem lub utrwalany jest
w inny sposob, ktéry pozwala zweryfikowac¢ oddanie gtosu.

10. Posiedzenia wiadz Stowarzyszenia sg protokotowane. Protokot jest
podpisywany przez przewodniczacego posiedzenia i protokolanta.

8§ 20. 1. Kadencja Witadz Stowarzyszenia pokrywa sie z kadencjq Rad Miast
i Gmin. Wyboru wtadz Stowarzyszenia dokonuje sie w gtosowaniu tajnym,
bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

2. Ukonstytuowanie sie nowo wybranych organéw Stowarzyszenia powinno
nastgpi¢ w ciggu 6 miesiecy od daty ogtoszenia wynikow wybordw przez
wilasciwy organ wyborczy.

3. W przypadku zmniejszenia sie liczby pochodzacych z wyboru czionkéw
wiadz w trakcie trwania kadencji, wtadzom tym przystuguje prawo wyboru
nowych cztonkdéw, sposrod cztonkdw Stowarzyszenia, pod warunkiem, ze liczba
cztonkédw wtadz nie przekroczy 1/3 liczby cztonkdéw pochodzacych z wyboru.
W przeciwnym razie, Zarzad zwotuje Walne Zebranie w celu odbycia wyboréw
uzupetniajacych.

4. Rezygnacja na pisSmie cztonka wiadz z petnionej przez niego funkcji oznacza
wygasniecie jego mandatu w tym organie.

Walne Zebranie Cztonkow
§ 21. 1. Walne Zebranie Cztonkdéw jest najwyzszg witadzg Stowarzyszenia.
2. Kazdy z cztonkédw zwyczajnych posiada jeden mandat (gtos).
3. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢:
1) Zwyczajne,
2) Nadzwyczajne.

4. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad co najmniej dwa razy do roku,
zawiadamiajgc cztonkdéw w kazdy skuteczny sposdb o jego terminie, miejscu
i proponowanym porzgdku obrad, co najmniej na 14 dni przed terminem
Walnego Zebrania.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad (w przypadku braku
Zarzadu, Komisja Rewizyjna i dotyczy to wszystkich przypadkdw, kiedy zachodzi
taka koniecznos¢):

1) z wtasnej inicjatywy,
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2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢ zwotywane w terminie 30 dni
od daty zgtoszenia wniosku lub zadania i obradowac¢ nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane.

7. Walnym Zebraniem kieruje Przewodniczacy Walnego Zebrania.

8. W przypadku rownego roztozenia gtosow w trakcie gtosowania, decyduje
gtos przewodniczacego Walnhego Zebrania.

§ 22. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdlnosci nalezy:
1) Ustalanie kierunkdéw i programu dziatania Stowarzyszenia.
2) Uchwalenie statutu i jego zmian.
3) Wybor i odwotywanie Prezesa Zarzadu, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.
4) Udzielenie absolutorium Zarzadowi.
5) Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

6) Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku.

7) Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu.
8) Nadawanie i pozbawianie tytutu cztonka honorowego Stowarzyszenia.
9) Ocenianie dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

10) Podejmowanie uchwat w sprawie wszystkich spraw dotyczacych
Stowarzyszenia.

Zarzad Stowarzyszenia

8§ 23. 1. Zarzad sktada sie z 4 do 7 osdb, wybranych sposréd cztonkéw
Stowarzyszenia. Prezesa wybiera Walne Zebranie w odrebnym gtosowaniu.
Pozostaty sktad Zarzadu po wyborze przez Walne Zebranie konstytuuje sie na
pierwszym posiedzeniu wybierajac sposrdd swego sktadu wiceprezesa,
sekretarza i skarbnika.

2. Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz. Prezes kieruje pracq
Zarzadu. W sprawach niemajatkowych Prezes moze samodzielnie skfadac¢
o$wiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia. Zasady sktadania oswiadczen woli,
w imieniu Stowarzyszenia, w sprawach majgtkowych zostaty uregulowane w §32.

3. Uchwaty Zarzadu podejmowane sq w gtosowaniu jawnym, zwykig
wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci, co najmniej potowy ogdlnej liczby
uprawnionych cztonkéw. W sytuacji rownego roztozenia gtoséw decyduje gtos
Prezesa.
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4. Uchwaty Zarzgdu mogg by¢ podejmowane w trybie obiegowym (pisemnym)
bez zwotywania posiedzenia, jezeli wszyscy cztonkowie wyrazg (w formie
elektronicznej: e-mail, komunikator, system) zgode na podjecie uchwaty w danej

sprawie. Gtos "za", "przeciw" lub "wstrzymujacy sie" ztozony w formie

elektronicznej jest rownowazny z glosem ztozonym na pismie.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywajq sie w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz
raz na kwartat.

6. Cztonkami Zarzadu nie mogqg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe;

8§ 24. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) Realizacja uchwat Walnego Zebrania i kierowanie biezgcq dziatalnoscig
Stowarzyszenia zgodnie z celami statutowymi.

2) Uchwalanie projektdw planow dziatalnosci Stowarzyszenia i preliminarzy
budzetowych.

3) Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia.

4) Wystepowanie z wnioskami o dotacje.

5) Zatrudnianie pracownikow.

6) Ustalania zasad wynagrodzen pracownikéw Stowarzyszenia.

7) Podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego
i ruchomego, prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, bycia organizacja
pozytku publicznego oraz okreslania rodzajéw nieodptatnej i odptatnej
dziatalnosci pozytku publicznego.

8) Podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan majatkowych.
9) Zwotywanie Walnego Zebrania.

10) Podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkéw
zwyczajnych i wspierajacych.

11) Rozpatrywanie sporow pomiedzy cztonkami, powstatymi na tle dziatalnosci
Stowarzyszenia.

12) Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu.
13) Reprezentowanie Stowarzyszenie na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

14) Powotywanie i rozwigzywanie komisji i zespotéw problemowych.
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§ 25. Dopuszcza sie mozliwos¢ z tytutu petnienia funkcji Prezesa Zarzadu
zwrotu uzasadnionych kosztéw lub wyptaty wynagrodzenia, w wysokosci
okreslonej przez Zarzad, nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie
w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego za rok poprzedni.

8§ 26. 1. Do realizacji swych zadan Zarzad moze powotac Biuro
Stowarzyszenia i jego Dyrektora.

2. Zarzad moze udzieli¢ Dyrektorowi Biura upowaznienia do sktadania
jednoosobowo oswiadczen woli w sprawach zwigzanych z biezacym
funkcjonowaniem Zwigzku.

3. Zarzad moze udzieli¢ Dyrektorowi Biura upowaznienia do dysponowania
funduszami Zwigzku do okreslonej wysokosci.

Komisja Rewizyjna

§ 27. 1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do
sprawowania kontroli nad jego dziatalnoscia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 cztonkéw. Komisja Rewizyjna
konstytuuje sie na swoim pierwszym posiedzeniu wybierajac Przewodniczacego,
jego Zastepce i Sekretarza.

8§ 28. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) Kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci

Stowarzyszenia,

2) Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych
kontroli i Zgdanie wyjasnien.

3) Prawo zgdania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w razie
stwierdzenia nie wywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych
obowigzkdw, a takze prawo zgdania zwotfania posiedzenia Zarzadu.

4) Zwotanie Walnego Zebrania, w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminie
ustalonym statutem.

5) Skfadanie na Walnym Zebraniu wnioskéw o udzielenie (lub odmowe
udzielenia) absolutorium dla Zarzadu.

6) Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu.
8§ 29. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw
w obecnosci, co najmniej potowy cztonkéw Komisji.

§ 30. 1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we
wtadzach Stowarzyszenia, ani by¢ pracownikami Stowarzyszenia.

2. Cztlonkowie Komisji Rewizyjnej mogq bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu
z gtosem doradczym.
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3. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkdéw i wtadz Stowarzyszenia
ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

4. Komisja Rewizyjna jest niezalezna od Zarzadu, a cztonkowie Komisji
Rewizyjnej:

1) Nie mogq byc¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa.

2) Nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Rozdziat 5
Majatek Stowarzyszenia i gospodarka finansowa

§ 31. 1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sq:
1) sktadki cztonkowskie,

2) darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci prywatnej, zbidérki
publiczne

3) wptywy z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia, dochody z wtasnej
dziatalnosci, dochody z majatku Stowarzyszenia, dochody z kapitatu (odsetki,
lokaty, akcje),

4) dochody z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wtasnoscig lub
w uzytkowaniu Stowarzyszenia,

5) dotacje, subwencje, kontrakty, srodki z funduszy publicznych, granty,
zlecenia ustug,

6) dochody z dziatalnosci gospodarczej wykonywanej na podstawie odrebnych
przepisow.

2. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca I kwartatu kazdego
roku. Nowo przyjeci cztonkowie wptacajq sktadki, wedtug zasad okreslonych
przez Walne Zebranie, w ciggu czterech tygodni od otrzymania powiadomienia
0 przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.

3. W Stowarzyszeniu zabrania sie:

1) Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem
Stowarzyszenia w stosunku do jego cztonkdéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie organdw oraz
pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sq
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami
bliskimi”.
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2) Przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkdéw, cztonkdéw
organdw lub pracownikéw oraz ich osdb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do o0séb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

3) Wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz cztonkdéw, cztonkéw
organdéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika
z celu statutowego.

4) Zakupu towardw lub ustug od podmiotéw, w ktdrych uczestniczg cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdow lub pracownicy oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.

4. Prowadzenie nieodptfatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,
wymaga rachunkowego wyodrebnienia tych form dziatalnosci w stopniu
umozliwiajacym okreslenie przychoddéw, kosztow i wynikdw, kazdej z tych
dziatalnosci z zastrzezeniem przepisow o rachunkowosci. To postanowienie
stosuje sie odpowiednio w przypadku organizacyjnego wyodrebnienia dziatalnosci
pozytku publicznego.

§ 32. 1. Prezes samodzielnie sktada oswiadczenia woli oraz podpisuje
wszelkie dokumenty, na mocy ktérych Zwigzek zacigga zobowigzania majatkowe
wobec oséb trzecich.

2. Oswiadczenia woli dotyczace zobowigzan majatkowych mogg by¢ skiadane
rowniez przez co najmniej dwoch cztonkdéw Zarzadu.

3. Jezeli czynnos$¢ prawna moze spowodowac powstanie zobowigzania
pienieznego, do jej skutecznosci potrzebna jest kontrasygnata gtéwnego
ksiegowego lub osoby przez niego upowaznionej.

Rozdziat 6
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 33. 1. Uchwalenie statutu lub jego zmian oraz podjecie uchwaty
0 rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie wymaga kwalifikowanej
wiekszosci 2/3 gtosdw, przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkdow
uprawnionych do gtosowania (z zastrzezeniem § 19 ust. 2 i ust. 3).

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie
powotuje Komisje Likwidacyjng, ktora przeprowadzi likwidacje Stowarzyszenia.
Walne Zebranie wskazuje takze fundacje i stowarzyszenia, majace podobne cele
statutowe na rzecz, ktorych przejdzie majatek Stowarzyszenia, po wypetnieniu
jego zobowigzan.
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UZASADNIENIE

do projektu uchwaty Rady Miejskiej Trzcianki w sprawie przystapienia
gminy Trzcianka do Stowarzyszenia "Zwigzek Miast i Gmin
Nadnoteckich"

Podjecie uchwaty w sprawie przystgpienia gminy Trzcianka do stowarzyszenia
~ZWigzek Miast i Gmin Nadnoteckich” jest zasadne z uwagi na mozliwos¢
wigczenia sie gminy w dziatania stuzgce rozwojowi obszaru nadnoteckiego oraz
zaciesnieniu wspotpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego potozonymi
w dorzeczu rzeki Notec.

Zgodnie ze statutem stowarzyszenia, gtdbwnym jego celem jest wspieranie idei
samorzadu terytorialnego, inicjowanie i wspieranie dziatan na rzecz rozwoju
spotecznego, gospodarczego, kulturalnego i turystycznego obszaru
nadnoteckiego, integracja lokalnych wspdlnot oraz podejmowanie przedsiewziec
stuzacych ochronie waloréw przyrodniczych i krajobrazowych doliny Noteci.

Cztonkostwo gminy Trzcianka w stowarzyszeniu stworzy mozliwos¢ aktywnego
udziatu w przedsiewzieciach partnerskich, realizacji wspélnych projektéw oraz
wymiany doswiadczen z innymi samorzadami. Umozliwi rowniez skuteczniejsze
reprezentowanie interesdw gminy w dziataniach podejmowanych na rzecz
rozwoju obszaru nadnoteckiego.

Zgodnie z § 13 ust. 4 statutu stowarzyszenia warunkiem przyjecia nowego
cztonka jest przedtozenie Zarzadowi uchwaty organu stanowigcego, zawierajgcej
deklaracje przystgpienia do stowarzyszenia oraz o$Swiadczenie o przyjeciu jego
statutu. Podjecie niniejszej uchwaty stanowi zatem niezbedny element procedury
zwigzanej z uzyskaniem cztonkostwa przez gmine Trzcianka.

Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej, zgodnie z uchwatg stowarzyszenia wynosi
0,02% stawki minimalnego wynagrodzenia za prace na dany rok kalendarzowy,
okreslonej w rozporzadzeniu Rady Ministréw, od kazdego mieszkanca
zameldowanego na state w gminie Trzcianka.

Majac na uwadze cele statutowe stowarzyszenia oraz korzysci wynikajace
z cztonkostwa, podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.
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